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Over 2025

2025 was een jaar waarin onze jongeren opnieuw lieten
zien hoeveel veerkracht en talent er in hen schuilt. Bij The
Mall stonden we dicht naast hen: op onze locaties, op
straat, op school en online. Onze missie bleef helder:
jongeren zien, kennen en erkennen. Dat vormt de basis
van ons jongerenwerk.

We zagen hoe belangrijk het is dat jongeren zich veilig en
gehoord voelen en kunnen oefenen met autonomie. Door
aanwezig te zijn in hun leefwereld, door relaties op te
bouwen, regie te geven en door kansen zichtbaar te
maken, konden we hen ondersteunen in hun ontwikkeling.

De uitdagingen voor jongeren worden complexer, maar
2025 liet zien dat betrokken jongerenwerk echt verschil
maakt. In dit jaarverslag delen we de activiteiten, projecten
en resultaten die dat onderstrepen.
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Jongerenwerk op onze locaties THE MALL
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Op onze twee locaties in de Baarsjes, het Vrijetijdscentrum (VTC) en de
Zuidpool, zijn de hele week door allerlei groepen jongeren in de weer. We
lichten een aantal activiteiten uit:

* Op het VTC wordt de nieuwe multimediastudio het hele jaar door veel gebruikt
en dreunen de lage bassen door het gebouw; jongeren schrijven nummers,
nemen ze op en brengen ze uit. Onze jongerenwerker Boaz begeleidt de
jongeren in de studio en ondersteunt ze met de ontwikkeling van hun creativiteit
en muzikaliteit.

* We hebben nog nooit zo'n drukke zomervakantie gehad op het VTC. Een
bonte stoet kinderen en jongeren loopt de deur iedere dag plat. We organiseren
inloop, uitjes en allerlei fantastische (zomer)spellen.

* Nieuw dit jaar is de inloop op het VTC op donderdagmiddag. ledereen is
welkom, er wordt gesport, gespeeld en we maken samen een pan soep of een
pasta. De inloop is een laagdrempelige manier om meer door en voor de buurt
open te zijn. De inloop wordt goed bezocht door een mix van jongens en meiden
uit de buurt.

* The Mall besteedt in het jongerenwerk het hele jaar door aandacht aan de
verschillende feestdagen. Zo vierden we Pasen, Ramadan en besteedden we
aandacht aan vrijheid rond 5 mei, Keti Koti en de Pride.

* We toverden het VTC twee keer helemaal om tot escape room, waarin jongeren
puzzels oplossen om ‘eruit’ te kunnen.



Jongerenwerk op school

Wij zijn daar waar de jongeren komen: OP SCHOOL !

Ons jongerenwerk op school groeide stevig door. Op het
Marcanti College bleven we een vertrouwde partner voor
leerlingen. Op ROC het Sieraad startten we in mei.

De studenten van het ROC weten onze jongerenwerkers
Erkan, Cheyenne en Jhonathan goed te vinden met
allerlei soorten hulpvragen.

We bezochten in 2025 ook 23 keer basisscholen in de
Baarsjes met het programma Afterskool. Na school
organiseren onze kinderwerkers op school activiteiten om
talenten en sociale vaardigheden te ontwikkelen. In
samenwerking met de scholen kunnen we met dit
programma precies die jongeren bereiken die onze steun
het best kunnen gebruiken. De kinderwerkers bouwen
een goede band op met de kinderen, en merken dat de
kinderen steeds meer zichzelf kunnen zijn op de groep.
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“We zijn een belangrijke vraagbaak geworden.”
Jhonathan vertelt over de start bij ROC het Sieraad

‘Het afgelopen jaar startten we met schooljongerenwerk op ROC het Sieraad.
Bijzonder, want in de studierichting Sociaal werk worden onze toekomstige collega’s
opgeleid. Om bekend te worden op het ROC, gaven we gastlessen over The Mall en
ons jongerenwerk. Ook interviewden we studenten over hun opleiding en toekomst . Zo
werden we steeds zichtbaarder en bekender. Docenten en studenten kennen ons nu en
weten ons veel beter te vinden met allerlei hulpvragen.

Zo komen studenten in hun pauzes naar ons toe met allerlei zaken: van het zoeken van
een stage tot advies over hun relaties, vriendschappen of thuis, of gewoon om hun hart
uit te storten. We zien dat er veel speelt onder deze jongeren, van motivatieproblemen
tot drugsgebruik. Wij jongerenwerkers hebben echt een andere rol dan hun docenten
en kunnen hen dus ook op een andere manier helpen en begeleiden. We vormen een
welkome aanvulling op de beschikbare begeleiding.”




Politiserend jongerenwerk THE MALL

Om de veerkracht van jongeren te versterken en om de
polarisatie tegen te gaan zetten we in 2025 extra in op
eigenaarschap, participatie en verbinding.

Met politiserend jongerenwerk laten wij jongeren ervaren dat hun
stem ertoe doet en dat zij invloed hebben op hun leefomgeving. Dit
doen we in ons reguliere jongerenwerk, maar ook bijvoorbeeld met
een participatie-event als Pak je stad terug, onze deelname aan het
stedelijke programma veerkrachtige democratie en het werk op het
Balboaplein en de buurtflexplannen.
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Binnen de kinderwijkraad oefenen kinderen laagdrempelig met het uitoefenen van
invloed en de Jongerenraad, die we samen met JP Vision en Dock organiseren en
begeleiden, biedt jongeren een structurele plek om mee te denken en mee te
beslissen in Amsterdam West. In zes Youngsterdam challenges organiseerden een
aantal van onze groepen projecten en bijzondere ontmoetingen voor- en in de buurt.

Pak je Stad terug: “Dames en jongens luister, dit is ons plan!”

Tijdens de avond Pak je Stad Terug kwamen ruim zestig jongeren samen bij
MidWest, ondanks regen en wind, om hun ideeén voor de stad te delen. Wat
chaotisch begon, groeide uit tot een inspirerende avond waarin jongeren, met steun
van onze jongerenwerkers, vol energie aan de slag gingen. Er ontstonden acht
creatieve plannen voor de stad: van innovatieve manieren om armoede aan te
pakken tot projecten die generaties verbinden via Al.

Het winnende plan, een veilige ontmoetingsplek voor vrouwen en meiden, werd
bedacht en gepitcht door meiden die zelden ervaren dat hun stem ertoe doet. De
jury, benadrukte hoe moeilijk de keuze was; elk idee was eerlijk, scherp en
toekomstgericht. Onze jongerenwerkers werken een aantal van de plannen uit met
de jongeren die ze gepitcht hebben.




Youngsterdam challenges

Een andere vorm waarop wij jongeren laten oefenen met eigenaarschap
zijn de Youngsterdam challenges, waarin een groep jongeren een budget
krijgt om zelf een event met een goed doel te organiseren. Verschillende
groepen jongeren hebben het afgelopen jaar meegedaan aan deze
challenges, waar ze onder meer leren organiseren, nieuwe talenten
ontdekken en mensen ontmoeten buiten hun vertrouwde bubbel.

Zo organiseerde de groep 14+ jongens een middag met bingo, spelletjes, juice
bar en bbqg voor ouderen met een psychiatrische kwetsbaarheid. Een groep 18+
meiden organiseerde een zelfde soort dag voor ouderen van de Hudsonhof. De
jongeren kwamen daar in aanraking met mensen die ze normaal niet zomaar
tegenkomen en waren trots op wat ze hadden neergezet. Voor de jongeren en
ouderen een zeer geslaagde, gezellige middag!

We deden mee aan het stedelijke event "City Games".

Leerlingen van het Marcanti gebruikten hun creativiteit om met hun eigen
kledingmerk de vrijwilligers en medewerkers van sociaal initiatief Turning Tables
te kleden.

Een groep van 14 meiden organiseerde niet één maar twéé meidenevents,
ééntje voor meiden en vrouwen uit de buurt, en één voor de meiden die op The
Galaxy wonen. Dit zorgde voor twee supergezellige avonden waarop de meiden
de verbinding tussen allerlei verschillende vrouwen mogelijk maakten.




Baarsjes onderneemt

In 2025 organiseerden Youth on the Move en The Mall opnieuw een zomer- en een
wintereditie van de Baarsjes onderneemt: zes weken waar jongeren uit Amsterdam-
West in beweging komen en zich ontwikkelen. De rolmodellen nemen een belangrijke
rol op zich: jongeren organiseren met ondersteuning van The Mal, sport- en
spelactiviteiten voor andere jongeren. Dit jaar bestond de groep uit een mix van ervaren
en nieuwe rolmodellen. Die combinatie zorgde voor een mooie combinatie van ervaring
en frisse ideeén, zoals spelvormen die nog niet eerder waren uitgevoerd als Braziliaans
voetbal. De rolmodellen werkten aan leerdoelen zoals leidinggeven, samenwerken en
omgaan met verantwoordelijkheid.

De clinics, gericht op sport, spel en ontmoeting, trokken wekelijks nieuwe jongeren
aan, ook veel jongeren die we bij The Mall nog niet kenden. De deelnemers werden
verdeeld in twee leeftijdsgroepen: 8-12 jaar en 13-17 jaar, elk met een eigen programma
dat aansloot bij hun interesses en ontwikkelingsfase. We zijn trots dat wet het afgelopen
jaar het grootste bereik van Baarsjes Onderneemt hebben gezien sinds de start van het
project en hopen de geleerde lessen mee te nemen naar de volgende edities van
Baarsjes Onderneemt.
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Samenspel en Step Up!

Samenspel is de innovatieve samenwerking tussen jongerenwerk, Ouder Kind
teams (OKT) en aanvullende jeugdhulp. Jongeren die jeugdhulp overwegen,
op een wachtlijst staan of in begeleiding zijn (geweest) bij jeugdhulp, krijgen
laagdrempelige groepsbegeleiding gericht op versterken van hun veerkracht.
In samenwerking met DOCK en het OKT organiseerde The Mall in 2025 de
eerste twee Step Up groepen in Amsterdam West als onderdeel van
Samenspel. Een interview met de jongerenwerker van The Mall.

“ledereen is nieuw, dus je kunt helemaal opnieuw beginnen.

Dat is wat deze groep jongeren verbindt. Hoewel ze op papier heel verschillend zijn
— qua leeftijd, culturele achtergrond, gezinssituatie en persoonlijkheid — hebben ze
één belangrijke overeenkomst: de behoefte aan échte connectie. Een nieuwe kans
om vriendschappen te sluiten, om gezien te worden, om even niet ‘de jongen of het
meisje met hulp’ te zijn, maar gewoon jezelf.

De eerste groep bestond uit acht jongeren tussen de 11 en 16 jaar. Ze zijn
ingestroomd vanuit eerdere jeugdhulptrajecten: sommigen tijdens een individueel
jeugdhulpverleningstraject, anderen als een vorm van nazorg. Voor sommigen is
deelname aan deze groep een alternatief voor (opnieuw) instromen in jeugdhulp,
voor anderen is het een aanvulling.

Binnen de jeugdhulp ontvingen ze van elkaar verschillende diagnoses. In de groep
manifesteren ze zich allemaal anders: de één ontzettend verlegen en stil, de ander
juist weer een beetje teveel aan het woord. Wat ze gemeen hebben? Een
zoektocht. Naar aansluiting, naar zelfvertrouwen, naar grip op emoties. Er is sprake
van sociaal-emotionele uitdagingen, maar hier gaat het vooral om de veerkracht die
ze laten zien.Het draait in deze groep niet om de problemen, maar om wie ze
(willen) zijn.
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De bijeenkomsten zijn zorgvuldig opgebouwd. De eerste helft van het traject was
vooraf gepland, met een bewuste mix van luchtige en verdiepende activiteiten. Van
kickboksen (weerbaarheid in actie) tot het kapot gooien en weer lijmen van servies
(geinspireerd op de Japanse kunst van kintsugi, waarbij breuken met goudlijm
worden hersteld — want wat gebroken is, kan sterker worden). Tussendoor is er ook
ruimte voor plezier en ontspanning: smoothies maken, samen koken, of een
gezellige middag bowlen. De tweede helft bepaalden de deelnemers de thema’s en
de activiteiten en hielpen die mee te organiseren.

“Eerst dacht ik: dit is niks voor mij. Mijn problemen
zijn te groot en die andere jongeren gaan mij echt
niet begrijpen. Maar nu wil ik niet meer zonder de
groep. Hier word ik echt gezien.”

- jongere van de Step-Up groep

Een veilige plek om opnieuw te beginnen

Wat vooral opvalt, is de sfeer van vertrouwen. Aangemoedigd met speelse
gespreksvormen zoals “Over de Lijn” of rollenspelen, durven jongeren durven te
delen, te lachen, te proberen. Zij hebben er veel baat bij dat ze ervaren dat
leeftijdgenoten met dezelfde zaken worstelen als zij. De diversiteit in de groep
maakt dat ze van elkaar leren, maar de gedeelde behoefte aan verbinding maakt
dat ze elkaar ook echt vinden. Aan het eind van de eerste reeks bijeenkomsten was
het dan ook duidelijk: “We willen door.

Na de zomer ging deze groep inderdaad verder als reguliere groep binnen het
jongerenwerk. Niet omdat het moest, maar omdat ze het zelf wilden. Omdat ze
hebben ervaren dat samen echt sterker maakt.”



Azc The Galaxy en het buddyproject THE MALL

JONGERENWERK RMSTERDAM

Huiskamer

ledere woensdagavond organiseren we een huiskamer voor jongeren op het cruiseschip The Galaxy,
waar mensen wonen die in afwachting zijn van een uitspraak in hun asielprocedure. Het schip ligt
aangemeerd in het Amsterdamse havengebied en ligt ver van de stad. Er wonen zo’n 300 jongeren op
The Galaxy, waarvan er in wisselende samenstelling zo’n 30-50 jongeren naar de huiskamer komen. We
spelen spelleties en maken plezier, zo helpen we de mentale weerbaarheid versterken. Onze
jongerenwerkers bieden een luisterend oor en helpen jongeren laagdrempelig verder met hun vragen.
We stimuleren laagdrempelig contact waardoor onderlinge relaties worden opgebouwd en de
samenredzaamheid wordt versterkt. Steeds vaker komen jongeren van de boot af en draaien ze mee in
€en van onze reguliere jongerenwerkgroepen in de Baarsjes, waar ze leeftijldsgenoten leren kennen. We
zijn er trots op dat ons toegankelijke jongerenwerk een verschil maakt voor deze jongeren.

Buddy’s

We zagen ook dat zelfredzame jongeren op The Galaxy met een steun in de rug hele grote stappen
kunnen zetten richting integratie, opleiding en werk. Wanneer deze steun in de rug alleen geboden wordt
door professionals, zijn de kosten hoog en is de tijd die geinvesteerd kan worden per jongere relatief
klein. Daarom zetten we in 2025 een buddyproject op: Amsterdamse jongeren werden aan nieuwkomers
gekoppeld. Een groep jongeren nam de voorbereiding en werving van de deelnemers op zich en door
samenwerking met Vluchtelingenwerk konden de deelnemers succesvol gekoppeld worden. Zij
verkennen samen de stad,




Werken in een kernalliantie

Sociale basis kernalliantie

Vanaf 2025 neemt The Mall actief deel aan de kernalliantie in Amsterdam-West. Samen
met perMens, Vrijwilligers Centrale Amsterdam (VCA), Combiwel Buurtwerk, DOCK en
Dynamo werken we samen aan gezonde en gelukkige Amsterdammers, van O tot 100
jaar. We staken veel tijd en moeite in de samenwerking van de alliantie omdat wij
geloven dat de meerstemmigheid van de allianties zorgen voor kwaliteit, en dus betere,
relevantere plannen voor Amsterdam.

Lees in de online Alliantie Gazette meer over de samenwerking in de kernalliantie van
het afgelopen jaar.

Buurtflexxen

De gewenste resultaten die we beschreven in ons meerjarenplan, willen we vooral
bereiken door de kracht en wijsheid van de wijk te verbinden, versterken en faciliteren.
In de Baarsjes werken collega’s van The Mall, Combiwel en PerMens werken daarom
samen aan de buurtflexaanpak op het Balboaplein. Gebruik makend van de ABCD
benadering sluiten we aan bij de ideeen en wensen die leven in de wijk. We sluiten
daarbij aan op de Balboaplein-aanpak — een plan gemaakt door bewoners,
gebiedsteam en verschillende partners in de wijk om het plein veiliger en leefbaarder te
maken. De jongeren op het plein lieten weten dat ze het wel zien zitten om het
Balboaplein en de omliggende straten op te knappen en in te kleuren. In 2025 zijn we
met deze jongeren naar het Street Art Museum in Amsterdam-Noord geweest, in 2026
gaan we zelf met streetart in de buurt aan de slag.

THE MALL

JONGERENWERK RMSTERDAM



https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6
https://heyzine.com/flip-book/c1d3b1e331.html#page/6

Samen sterk

Ook 2025 werkte The Mall Amsterdam naast de partners van de kernalliantie samen
met meer dan 50 partners om het aanbod voor jongeren zo effectief en kwalitatief
mogelijk vorm te geven. Dat uitte zich o.m. in een...

« .. actieve rol binnen Samen voor Jongeren Amsterdam:
o.m. als kwartiermaker Polarisatie en mede-trekker Samenspel.

« ... deelname aan stedelijike en gebiedsgerichte overleggen
over thema’s als meiden, online leefwereld, veiligheid, jeugdhulp, polarisatie maar
ook over versterken samenwerking.

* ... samenwerking met "Samen West": Blik op Talent, De Regenbooggroep en
Elance Academy, West Beweeqgt.

* ... nauw samenspel met kleinere, lokale partners in De Baarsjes, zoals
scholen, buurtinitiatieven en maatschappelijke organisaties.

* ... brugfunctie: The Mall verbindt jongeren warm door naar specialistische
partners en betrekt expertise waar nodig.

Uit kwaliteitsonderzoek (2024): “The Mall wordt niet gezien als klein, maar als ‘de
Baarsjes’: laagdrempelig, benaderbaar en met een sterke West-brede visie voor jongeren.”

GN’mﬁ Back
onjecfs

In december organiseerde Giving Back Projects samen met The Mall
en het Marcanti College een kerstdiner voor meer dan 150
ongedocumenteerde kinderen, jongeren en hun families. In een
warme, feestelike setting met eten, muziek, cadeautjes en
activiteiten voelden gezinnen zich zichtbaar welkom. Een ouder
verwoordde het zo:

"Het was een avond waarop we ons thuis voelden,
waar we onze taal spraken en verhalen konden delen.”



Kinderwerk in de Baarsjes

Een aantal van onze jongerenwerkers doen ook regelmatig
kinderwerk met kinderen van 6 tot 10 jaar.

We hebben groepen met kinderen op onze beide locaties in de Baarsjes. We
zien grote toegevoegde waarde in het kinderwerk. Kinderen leren The Mall en
onze medewerkers al jonger kennen, waardoor ze goed vertrouwd raken met
onze mensen en methodiek. Zo sluiten wij kinderwerk naadloos aan op ons
jongerenwerk. Ook hun ouders weten ons goed te vinden met vragen. Onze
aanpak past binnen de 0-100 jaar benadering vanuit de sociale basis, waarin
welzijnspartiien Amsterdammers in alle levensfasen kunnen ondersteunen.

In december organiseerden we ook een speciaal Winterwonderland event op het
VTC, een superdruk bezocht winterfeest. Zo’n 60 kinderen en hun ouders uit
de buurt kwamen naar het event, wat gefinancierd werd met de geldprijs van de
Schoonste Straat. Met poffertjes, schminken, sportactiviteiten, spelletjes, dansen
met DJ Boaz én hoog bezoek van tekenfilmheld Stitch was het een groot
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Kinderwerk in Osdorp

In Osdorp namen wij het kinderwerk op ons binnen

Buurtlab Osdorp.

We hebben veel mooie activiteiten georganiseerd, van bingo tot
buitenspeeldag, herfstversiering maken en buurtverbindende
activiteiten zoals een traject waarbij jong en oud samen in
gesprek gingen over hun wijk. Toen wij 2,5 jaar geleden begonnen
in Osdorp, was de situatie complex. De relatie tussen
kinderen/jongeren en volwassenen in de buurt stond onder druk.
Er was sprake van overlast, wantrouwen en weinig onderling
contact. Samen met Eigenwijks hebben we via het Buurtlab
ingezet op wat écht nodig was: tijd, nabijheid en positieve
ontmoetingen. Met trots dragen wij dit project nu over aan
DOCK. Niet omdat het werk af is, integendeel, maar omdat we als
organisatie geloven in samenhang boven versnippering. In Nieuw-
West is DOCK dé logische partij om het kinderwerk verder te
brengen. Op 31 december organiseerden we daarom een groot
afscheidsfeest, waarop duidelijk werd dat de kinderen ons
ontzettend gaan missen — en wij hen ook!

&
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“ Mijn kinderen keken echt uit naar het BuurtLab. Ze maakten er
nieuwe vrienden, hadden plezier, deden leerzame uitjes en werden
creatief uitgedaagd. Maar wat ik vooral bijzonder vond is dat ze in de
veilige en diverse groep kennis en social skills opdeden die ze op
school niet leren.” - appt een ouder
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Focusthema’s 2025

Onze drie focusthema’s van 2025

1. Politiserend jongerenwerk en Youth Organizing
2. Samenspelen Step Up B |
3. Talentontwikkeling ' - — - | " Migroepen = Meiden & Jongens

Jongerenwerk 2025 in uren

Jongerenraad A
Galaxy I
Extrainzet Balboaplein I —
Samenspel/ Step Up - ——
Kinderwerk I m——
Youngsterdamchallenges I
Buurtlab Osdorp I
Schooljongerenwerk I S
Muziekstudio B
Ketenpartneroverleggen IE——"
Coaching
Ambulanten I
Groepen/inloop SE 1
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Afgelopen jaar realiseerde The Mall Amsterdam breed en toegankelijk jongeren- en
kinderwerk gerealiseerd met een structureel aanbod van groepsactiviteiten,
inloopmomenten, jongerenwerk ambulant, online en op school en individuele
begeleiding. We bereikten daarmee jongeren van 8 tot 27 jaar.

Veerkracht en mentale weerbaarheid: Dit aanbod zette in op de versterking van het
welbevinden en de veerkracht van jongeren en kinderen. Zij ontwikkelden sociale,
emotionele en communicatieve vaardigheden, vergrootten hun zelfvertrouwen en mentale
weerbaarheid en zijn beter toegerust om met spanningen en uitdagingen in het dagelijks
leven om te gaan.

Tegengaan polarisatie: Door jongeren actief te betrekken bij het vormgeven en uitvoeren
van activiteiten, is hun gevoel van regie vergroot en zijn gevoelens van machteloosheid en
wij-zil-denken verminderd. Dit heeft bijgedragen aan meer sociale cohesie, onderling
begrip en een veilig en inclusief klimaat in de wijk en rondom de centra.

Talentontwikkeling: Daarnaast kregen jongeren ruimte om hun talenten te ontdekken en
in te zetten via 0.m. sport, cultuur, media en peer-to-peer projecten.
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Preventie: Door laagdrempelige aanwezigheid, sterke relaties en intensieve samenwerking
met partners zijn problemen eerder gesignaleerd en klein gehouden. Via tijdige en warme
doorverwijzingen is passende ondersteuning geboden wanneer dat nodig was.

Zwaardere problemen: Ook voor jongeren met meer complexe problemen konden we iets
betekenen. Met de Step Up groepen startten we een veelbelovende pilot die zorgde voor een
betere aansluiting tussen jongerenwerk en jeugdhulp, ondersteuning tijJdens wachtlijsten en
uitstroom, en een minder intensieve en kortere inzet van aanvullende jeugdhulp. Op het AZC
The Galaxy ondersteunden we de jongeren door het versterken van hun samenredzaamheid,
hun veerkracht en door momenten van plezier en ontspanning te bieden.

Kernalliantie: Binnen de kernalliantie Sociale Basis West is via het Buurtflexplan co-
creérend en gebiedsgericht gewerkt aan samenlevingsopbouw, door samen met bewoners
en partners vanuit de ABCD-benadering in te zetten op wat in buurten al aanwezig is.

Nul tot honderd: In samenwerking met partners als perMens, Combiwel, scholen, West
Beweegt en het OKT de doorlopende ondersteuningslijn van 0 tot 100 jaar versterkt. De inzet
van kinderwerk en AfterSkool zorgde bij de betrokken kinderen voor vroege ondersteuning,
grotere ouderbetrokkenheid en soepele overgangen naar het jongerenwerk.



Toekomstperspectief — onze droom

Het afgelopen jaar hebben we samen nagedacht over
hoe The Mall er in de toekomst uit komt te zien. We
hebben met het MT, met het team jongerenwerkers en
met de Raad van Toezicht durven dromen. De
komende jaren maken we van onze droom samen onze
werkelijkheid.

In 2028 is The Mall een bruisend tweede thuis voor
kinderen en jongeren in De Baarsjes: een plek waar je vrij
kunt binnenlopen, waar de deuren vanaf vroeg in de
middag tot laat in de avond, zeven dagen per week
openstaan. Jongeren maken gebruik van ruimtes zoals de
muziekstudio, de mediaruimte, de boks-hoek en het
creatief atelier — laagdrempelig en zonder oordeel,
waardoor het nooit als school voelt, maar jongeren vrijheid,
vertrouwen en verantwoordelijkheid ervaren. The Mall is in
de wijk overal zichtbaar: in de centra, ambulant op straat,
op scholen en online. Dankzij deze brede aanwezigheid
worden jongeren snel gezien, gehoord en verbonden met
de juiste ondersteuning. Onze jongerenwerkers bouwen
bruggen met partners van de kernalliantie en daarbuiten,
met hulpverlening, onderwijs en talentpartners, zodat er
altijd een passende route is voor jongeren die willen
groeien of juist even steun nodig hebben.

THE MALL

JONGERENWERK RMSTERDAM

Wat The Mall uniek maakt, is de combinatie
van schaal en nabijheid: groot genoeg om
impact te hebben en belangen van jongeren
te vertegenwoordigen, maar klein genoeg
om iedereen écht te kennen en flexibel te
blijven.

De organisatie is er speciaal voor jongeren
die een extra steuntje kunnen gebruiken en
biedt coaching, begeleiding en een veilig
gevoel. Tegelijkertijd is The Mall een plek
véoér en door jongeren: zij bepalen mee,
organiseren activiteiten en geven mede
kleur aan de sfeer en het programma. Door
politiserend werken, youth organizing en de
ABCD-benadering helpen werkers de
jongeren om machteloosheid om te zetten in
handelingsperspectief. Medewerkers
hebben veel autonomie, ontwikkelen hun
talenten en dragen direct bij aan innovatie
en systeemverandering. Zo groeit The Mall
de komende jaren uit tot een krachtige,
innovatieve  jongerenorganisatie waar
jongeren, buurt en stad elkaar versterken.
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